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PRODUKTE UND KONZEPTE AUS EINER HAN

Als mittelstandisches Unternehmen, mit ca. 185 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, sind wir
in der Lohnfertigung von flissigen, pulverformigen und festen Wasch-, Putz- und Reinigungs-
mitteln fir private Endverbraucher und gewerbliche Anwender seit vielen Jahren erfolgreich
tatig. Unser Leistungsangebot umfasst den vollstandigen Verfahrensablauf der Lohnfertigung
vom Materialeinkauf tiber das Ansetzen der Basismischungen bis hin zum Versand der fertig
konfektionierten Ware.

Zur Verstarkung des Entwicklungsteams suchen wir ab sofort Sie als

Mitarbeiter Produktentwicklung (m/w/d)
in Vollzeit

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Entwicklung neuer und Optimierung bestehender Produktrezepturen in Abstimmung mit der
Leitung F&E/QUM/HSE

¢ RegelmaBige Prifung des vorhandenen Produktportfolios auf Fortbestand der Markteignung
und Wettbewerbsfahigkeit

¢ Herstellung und Priifung von Labormustern

¢ Konzeption und Vergabe externer Priifungsauftrage nach Erfordernis

e Priifmethodenentwicklung und -validierung nach Erfordernis

¢ Optimierung des eingesetzten Rohstoffportfolios

e Fachliche Unterstitzung der Mitarbeiter im Rohstoffeinkauf

e Fachlicher Ansprechpartner der Mitarbeiter im Mischbereich fiir Bulkware

¢ Bearbeitung QS-bezogener Laboraufgaben nach Erfordernis

¢ Mitwirkung bei der Bearbeitung von Reklamationen

Unsere Anforderungen:
¢ Hochschulausbildung (Bachelor, MSc, Dipl.-Ing. FH) oder Ausbildungsberuf im naturwissen-
schaftlich-technischen Bereich mit anschlieender Spezialisierung in den Aufgabenschwer-
punkten

e Erfahrungin der Formulierung und Validierung von Produktrezepturen, nach Méglichkeit im
Rahmen der Herstellung von Reinigungsmitteln, Raumdiiften oder Kosmetika

e Gutes Verstandnis technischer Zusammenhange und organisatorischer Ablaufe

e Praxisorientierte, pragmatische Denkweise

e Strukturierte, teamorientierte Arbeitsweise

Die Position ist dem Leiter F&E/QUM/HSE unterstellt.

Was wir Ihnen bieten:

¢ Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem engagierten Team und einer partner-

schaftlichen Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien

Einen sicheren und herausfordernden Arbeitsplatz in einer erfolgreichen Unternehmensgruppe

Strukturelle Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

Ein interessantes Aufgabengebiet, sowie Gestaltungs- und Entwicklungsmaglichkeiten

Vergitung, Sozialleistungen und FortbildungsmaBnahmen zur Sicherung und Entwicklung Ihrer

fachlichen und persénlichen Perspektiven

o Vielfaltige Benefits wie flexible Arbeitszeit, Homeoffice, aktuellste IT Technologie, moderne
Biroraume, freie Getranke, Dienstradleasing und Firmenevents

WERDEN SIE TEIL UNSERES ERFOLGSTEAMS!

Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und
nachstmdglichem Eintrittstermin ausschlieBlich per E-Mail an: personalfdmessing-keppler.de.
Fur Fragen steht Herr Albsmeier gerne vorab telefonisch zur Verfligung. Absolute Diskretion
wird zugesichert!

Messing & Keppler Abfiillbetrieb GmbH ¢ Herr Stephan Albsmeier ¢ Im Hengstfeld 47
D-32657 Lemgo * Tel. 05261-2 88 93 - 0  www.messing-keppler.de ® www.buck-group.com



